
FICHE TUTEUR   - PROFESSIONNALISATION

RAISON SOCIALE DE L'ENTREPRISE : ………………………………………………............

Renseignements relatifs au stagiaire : 

Nom – Pr�nom : …………………………………………………………………………………….

N� S�curit� sociale (y compris la cl�) : _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

Renseignements relatifs au tuteur :

Nom : ……………………………………………….. Pr�nom : ……………………………………

N� S�curit� sociale (y compris la cl�) : _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

Cat�gorie socio professionnelle : (OS, OQ, employ�, ETAM; cadre) : …………………………….

Poste dans l'entreprise : ……………………………………………………………………………

Le tuteur d�clare respecter l’ensemble des conditions mentionn�es ci-dessous :
- Etre volontaire,
- Justifier d’une exp�rience professionnelle d’au moins 2 ans,
- Avoir une qualification en rapport avec l’objectif de professionnalisation vis�, 
- Ne pas exercer simultan�ment ses fonctions � l’�gard de plus de 3 salari�s en contrat en 

alternance (2 salari�s si le tuteur est le chef d'entreprise).

Il accepte de tenir tous les engagements que ce r�le du tueur comporte, � savoir :
- Accueillir, aider, informer et guider le salari� pendant la dur�e du contrat
- Contribuer � l'acquisition par le salari� de savoir-faire professionnels
- Veiller au respect de son emploi du temps
- Assurer la liaison avec le ou les organismes de formation
- Participer � l'�valuation du salari�

Le tuteur a-t'il b�n�fici� d’une formation sp�cifique au tutorat ?      

 Oui. Dans quel organisme de formation : .......................…………… En quelle Ann�e : ………

 Non. Envisagez-vous d’en programmer une ?   Oui            Non

Fait � ………………………. le ………………

Signature du tuteur Signature de l’employeur
Pr�nom, nom et fonction dans 
l’entreprise

Cachet de l’entreprise 


